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Aluehallitus 20.08.2025
Aika 25.08.2025, klo 08:30
Paikka Sahkoinen kokous/ Teams

Kasiteltavat asiat

§223 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§224 Poytakirjantarkastajat

§ 225 Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

§ 226 Testamentti- ja lahjoitusvarojen siirto TAYS Tukisaatio ry:lle

Yhteistoimintaneuvotteluiden kdynnistaminen tuotannollisista ja

3227 taloudellisista syista koskien ikdihmisten kotona asumista tukevia palveluita

§228 IKI2035-kehittamisohjelman raportti 1-6/2025

§ 229 Osavuosikatsaus 1-6/2025

§ 230 Suomen Keskindisen Potilasvakuutusyhtién uutta vakuutuslajia koskevan
hankkeen aloittamisen hyvaksyminen

§ 231 Ikaalisten suun terveydenhuollon palvelujen liikkeenluovutus
hyvinvointialueelle

§232 Jasenesitys sosiaali- ja terveydenhuollon kansalliseen valmiusryhmaan

§233 Oikaisuvaatimus SPAL:n jasenen paivarahojen maksamiseen liittyen

§234 Vastaus tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arviointikertomukseen

§ 235 Lausunto hallituksen esityksesta eduskunnalle hyvinvointialue- ja
maakuntajakolain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi

§236 Aluevaltuuston kokousaikataulu 1.1.-31.12.2026

§ 237 Aluehallituksen kokousaikataulu 1.1.-31.12.2026

§ 238 Otto-oikeuden kayttaminen aluehallituksessa toimikaudelle 2025 - 2029

§ 239 Vastaus valtuustoaloitteeseen - liittyen vieraskielisen henkilokunnan

puutteelliseen kielitaitoon

Vastaus valtuustoaloitteeseen - vaikuttavuusarviointien tekemisesta ennen
§ 240 lopullista hankintapaatésta - Pohjois-Pirkanmaan alueen sosiaali- ja
terveyspalveluiden hankinta

§ 241 Aluevaltuuston ja aluehallituksen talouden toteuma 1-6/2025
§242 Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen

§243 Kasittelyyn tulevat ja muut tiedoksi merkittavat asiat
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Osallistujat

Hanna Tainio, puheenjohtaja

Leena Kostiainen, 1. varapuheenjohtaja

Petra Schulze-Steinen, 2. varapuheenjohtaja
Katri Lielahti, sihteeri

Atanas Aleksovski

Mikko Franssila

Milka Hanhela

Sami Kymalainen

Hanna Sareila

Touko Sikala

Petri Siuro

Anneli Taina

Taru Tolvanen

Atte Virolainen

Jari Andersson, Aluevaltuuston puheenjohtaja
Perttu Jussila, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Elina Kinnunen, VIESTINTAJOHTAJA

Mika Kontio, KONSERNIJOHTAJA

Taru Kuosmanen, SOSIAALI- JA TERVEYSJOHTAJA

Johanna Loukaskorpi, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja

Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA
Tapio Visakorpi, yliopiston edustaja
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§ 223
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Hallintosaannon 125 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu lahetetadn ensisijaisesti sahkodisella viestilla vahintaan viisi (5)
kalenteripaivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edella mainitusta maaraajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sita
vaatii.

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 25.8.2025 on
toimitettu sahkdisesti 20.8.2025. Esityslista liitteineen on tallennettu sahkdiseen
kokoustyotilaan (Pirre) 20.8.2025 seka julkaistu yleisessa tietoverkossa 20.8.2025.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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§224
Péytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 144 §:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita
varten valittua jasentd, ellei toimielin ole paattanyt pdytakirjan tarkastamisesta muulla
tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Aluehallituksen paatdksen 16.6.2025 (8 184) mukaan tarkastetut pdytakirjat
valitusosoituksineen asetetaan nahtavaksi kolmantena (3) paivana kokouksesta
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Petri Siuro ja Petra Schulze
Steinen. Varalla ovat: Anneli Taina ja Milka Hanhela.



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 5(35)
Aluehallitus 20.08.2025

§ 225
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Vs. hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi vs. hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat.
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Aluehallitus, § 65,03.03.2025
Aluehallitus, § 226, 25.08.2025

§ 226
Testamentti- ja lahjoitusvarojen siirto TAYS Tukisaatio ry:lle

30981/2023

Aluehallitus, 03.03.2025, § 65

Valmistelijat / lisatiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Aluehallitus on 2.5.2023 § 120 paattanyt, etta valmistelua hyvinvointialueelle
osoitettujen lahjoitus- ja testamenttivarojen hallinnoinnin siirtdmista Tampereen
yliopistollisen sairaalan tukisaatio sr (2767400-5) (jaljempana Tukisaatio) jatketaan ja
ettd Tukisaatiolle luovutettavat lahjoitusvarat yksildidaan ja luovutetaan
aluehallituksen paatdksella mydhemmin. Aluehallituksen paatéksen mukaan yhteisen
toimintamallin hyvaksyminen ja kayttéonotto edellyttaa kuitenkin myods Tukisaation
paatdsta ja sitoumusta siita, etta se sitoutuu kayttamaan lahjoitusvarat niiden
tarkoitemaaraysten mukaisesti.

Tukisaation hallitus on 8.6.2023 paatoksellaan sitoutunut vastaanottamaan ja
kayttamaan Pirkanmaan hyvinvointialueen lahjoitusvarat niiden tarkoitemaarayksen
mukaisesti.

Aluehallitus on 29.1.2024 § 26 hyvaksynyt osaltaan Tukisaation saantdémuutokset.
Muutoksen jalkeen saation tarkoituksena on edistaa ja tukea Tampereen
yliopistollisen sairaalan ja Pirkanmaan hyvinvointialueen toimintaa ja sen henkilostdn
ammattiosaamista seka ladketieteen, terveystieteiden, sosiaalihuollon ja
pelastustoimen ja muiden Pirkanmaan hyvinvointialueen toimintaan liittyvien alojen
tutkimusta ja opetusta. Saation tarkoituksena on lisaksi edistaa Pirkanmaan
hyvinvointialueen sairaanhoitolaitosten, sosiaalipalveluyksikdiden ja pelastustoimen
toimintaedellytyksia seka alueen vaeston terveytta ja hyvinvointia.

Kunnilta ja sairaanhoitopiirilté hyvinvointialueelle siirtyneet varat

Hyvinvointialueelle on 31.12.2022 tasearvon perusteella siirtynyt kunnilta
lahjoitusvaroja yhteensa 663 209,45 euroa. Lisaksi Pirkanmaan sairaahoitopiirilta
31.12.2022 siirtyi lahjoitusvaroja yhteensa 45.480,17 €.

Pirkanmaan hyvinvointialueelle lahjoitetut varat

Pirkanmaan hyvinvointialue on saanut vuosina 2023 ja 2024

varoja testamenttilahjoitusten kautta. Lahjoituksia on tullut vuonna 2023 yhteensa
268 770,72 euroa (per 31.12.2023) ja vuonna 2024 yhteensa 167.510,90 euroa (per
31.12.2024).

Tukisaatiolle luovutettavat varat

Talld paatoksella luovutetaan Tukisaatiolle hyvinvointialueen hallussa
olevat lahjoitusvarat, sisaltaen testamentti- ja muut lahjoitukset, hallinnoitavaksi ja
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kohdennettavaksi edelleen testamentin tai lahjoituksen mukaiseen tarkoitukseen.
Lahjoituksia tai testamentteja, joiden toimeenpano on testamentissa tai lahjakirjassa
maaratty hyvinvointialueelle, ei siirreta Tukisaatiolle.

Tukisaatiolle luovutetaan talla paatdksella ne valmiit ja realisoituneet lahjoituserat,
jotka ylittavat 5.000 euroa. Luovutettavat erat on eritelty liitteeseen. Siirrettava maara
Tukisaatiolle per 31.12.2024 on yhteensa 799.477,57 euroa. Tukisaatidlle siirretaan
summa per 31.3.2025, jolloin erat ovat voineet muuttua mahdollisen kaytén vuoksi.

Hyvinvointialueen hallinnoimat varat

Testamenttimadrayksista johtuen osa yli 5.000 euron lahjoituserista

jaa hyvinvointialueen taseeseen ja hallinnoitavaksi. Lisaksi alle 5.000 euron
suuruisten lahjoitusten hallinnoiminen edelleen hyvinvointialueella on
tarkoituksenmukaista, kun otetaan huomioon varojen joustava kayttémahdollisuus
seka hallinnollinen tydmaara. Hyvinvointialueen hallinnoimien lahjoitusvarojen kaytto
on sidottu testamentin tai lahjakirjan maardysten mukaiseen tarkoitukseen.
Hyvinvointialueen talouspalvelut antaa tarkemmat ohjeet testamentti- ja
lahjoitusvarojen hallinnoinnista hyvinvointialueen yksikoissa.

Oheismateriaalina luettelo kaikista lahjoituserista, johon on merkitty Tukisaatiolle
siirrettavat erat, Tukisaation paatosote 8.6.2023 seka ote Tukisaation
toimintakasikirjasta.

Ehdotus
Esittelija: Mika Kontio, KONSERNIJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi liitteessa olevan yhteenvedon hyvinvointialueen taseessa
olevista testamentti- ja lahjoitusvaroista,

2. hyvaksya testamentti- ja lahjoitusvarojen hallinnointimallin hyvinvointialueen ja
Tukisaation valilla ja

3. luovuttaa Tampereen yliopistollisen sairaalan tukisaatio sr:lle (2767400-5)
oheismateriaalissa selvitys testamentti- ja lahjoitusvaroista maaritellyt
lahjoituserat hallinnoitavaksi ja edelleen kohdennettavaksi kussakin
testamentissa ja lahjakirjassa maarattyyn tarkoitukseen.

Kokouskasittely
Esittelijana toimi vs. hyvinvointialuejohtajan 2. varahenkild konsernijohtaja
Mika Kontio, esittelijan ollessa esteellinen.

Aluehallituksen varajasenet Arto Gronroos ja Leena Mankkinen saapuivat kokoukseen
8 65 kasittelyn ajaksi.

Aluehallituksen varajasenet Arto Grénroos, Leena Mankkinen ja Mikko Aaltonen
poistuivat kokouksesta paatoksenteon jalkeen.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esteellisyys
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Aluehallituksen jasenet Hanna Laine, Lassi Kaleva ja Jari Andersson, vs.
hyvinvointialuejohtaja Juhani Sand seka yliopiston edustaja Tapio Visakorpi ilmoittivat
olevansa esteellisia asiassa (HL 28 8 1 mom 5 kohta, Tays Tukisaation hallituksen
jasenyys/varajasenyys) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatéksenteon
ajaksi. Esteellisyydet todettiin.

Aluehallitus, 25.08.2025, § 226

Valmistelijat / lisatiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Aluehallitus on 3.3.2025 § 65 paattanyt hyvaksya testamentti- ja lahjoitusvarojen
hallinnointimallin hyvinvointialueen ja TAYS Tukisaatio ry:n (jaljempana Tukisaatio)
valilld. Samalla paatettiin hyvaksya hyvinvointialueen ensimmainen testamentti- ja
lahjoitusvarojen siirto Tukisaatiolle. Tarkemmin hyvaksytysta hallinnointimallista seka
sen perusteluista historiatiedoissa.

Tukisaatiolle luovutettavat varat

Talla paatoksella esitetaan luovutettavaksi Tukisaatidlle hyvinvointialueen hallussa
olevat lahjoitusvarat, sisaltaen testamentti- ja muut lahjoitukset hallinnoitavaksi ja
kohdennettavaksi edelleen testamentin tai lahjoituksen mukaiseen tarkoitukseen.
Lahjoituksia tai testamentteja, joiden toimeenpano on testamentissa tai lahjakirjassa
maaratty hyvinvointialueelle, ei siirreta Tukisaatiolle.

Tukisaatiolle luovutetaan talla paatoksella ne valmiit ja realisoituneet lahjoituserat,
jotka ylittavat 5.000 euroa. Luovutettavat erat on eritelty liitteeseen. Siirrettava maara
Tukisaatiolle syksylla 2025 on yhteensa 464.192,74 euroa (tilanne 31.7.2025).
Tukisaatiolle siirretaan summa paatdksenteon jalkeen, jolloin erat ovat voineet
muuttua mahdollisen kaytdn vuoksi.

Oheismateriaalina selvitys siirtyneista ja siirtyvista lahjoituserista.

Ehdotus
Esittelija: Mika Kontio, KONSERNIJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi liitteessa olevan yhteenvedon hyvinvointialueen taseessa
olevista testamentti- ja lahjoitusvaroista ja

2. luovuttaa Tampereen yliopistollisen sairaalan tukisaatio sr:lle (2767400-5)
oheismateriaalissa selvitys testamentti- ja lahjoitusvaroista maaritellyt
lahjoituserat hallinnoitavaksi ja edelleen kohdennettavaksi kussakin
testamentissa ja lahjakirjassa maarattyyn tarkoitukseen.
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§ 227
Yhteistoimintaneuvotteluiden kdynnistaminen tuotannollisista ja taloudellisista syista
koskien ikdihmisten kotona asumista tukevia palveluita

21196/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Katja Vihusaari, HR-PALVELUPAALLIKKO, katja.vihusaari@pirha.fi
Mari Ollinpoika, TOIMIALUEJOHTAJA, IKAIHMISTEN, mari.ollinpoika@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialue aloitti uutena tydnantajana palvelutuotantonsa 1.1.2023.
Hyvinvointialue muodostui 23 tydnantajan lilkkkeenluovutuksesta ja hyvinvointialueen
henkildstdmaara on n. 20 000. Henkilosto siirtyi hyvinvointialueelle suurelta osin
entisissa tehtdvissaan ja tyoyksikdissaan.

Pirkanmaan hyvinvointialueella on talla hetkelld edelleen vield hyvin pirstaleinen
palvelujarjestelma. Yhdistyvien organisaatioiden henkildsto siirrettiin
hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen, ja taman jalkeen Pirkanmaan hyvinvointialueella
on toteutettu jo lukuisa joukko muutoksia ja toimintojen yhteensovittamisia aiemmin
kaytyjen yhteistoimintaneuvottelujen jalkeen.

Hyvinvointialueuudistuksen tavoitteena on varmistaa yhdenvertaiset palvelut ja
parantaa niiden saatavuutta, kaventaa hyvinvointi- ja terveyseroja seka hillita
kustannusten kasvua. Hyvinvointialueiden rahoitus perustuu yleiskatteelliseen
laskennalliseen valtion rahoitukseen seka maksu- ja myyntituloihin.

Henkiloston sijoittumista, maaraa, tydtehtavia, organisaatiota ja sen rakennetta on
tarkasteltu Pirkanmaan hyvinvointialueella palveluverkkouudistuksen edetessa.
Tarkastelua on tehty kaikilla tehtavaalueilla ja palvelulinjoilla. Tyénantajan toimintojen
ja organisaation uudelleenorganisointia on tarkoituksenmukaista jatkaa edelleen.

Ikdihmisten kotona asumista tukevissa palveluissa otetaan kayttodn marraskuussa
2025 toiminnanohjausjarjestelma Hilkka. Talla hetkelld kaytossa on useita eri asiakas-
ja potilastieto- seka toiminnanohjausjarjestelmia alueesta riippuen. Talla hetkella
kotona asumista tukevissa palveluissa noin 70 tydntekijaa tekee eri
toiminnanohjausjarjestelmien kautta kotihoidon kayntien jakamista eri tyontekijoille.
Edelld mainituilla tyontekijoilla tehtavakuvat ovat olleet keskenaan erilaisia. Myos
tehtavaan kaytetty osuus tydajasta ja tydaikamuodot eivat ole olleet yhtenaisia.
Uuden, yhtendisen toiminnanohjausjarjestelman kayttoonoton jalkeen
henkildstovaikutuksia tulee noin 70 tydntekijan olennaisiin palvelussuhteen ehtoihin,
kuten palkkaukseen, tydaikamuotoon, tehtavankuviin ja tydntekopaikkaan seka
mahdollisiin tehtavien lakkauttamisiin. Edelld mainitusta henkildmaarasta
henkilovahennysten osuus on muutoksen my6ta enintadan 30 henkilda.

Nyt esilld olevan yhteistoimintaneuvottelun kohteena olevan henkiléston maara on
arviolta yhteensa 70 henkilda.

Tyonantajan suunnitelmien taustalla ovat taloudelliset, tuotannolliset ja toimintojen
uudelleenorganisointiin liittyvat syyt.

Suunnitelluilla muutoksilla tuetaan sita saastotavoitetta, mika on asetettu aiemmin
Pirkanmaan hyvinvointialueelle vuosille 2025-2026 vuoden 2023 ja 2024 alijagaman
kattamiseksi. Kyseisina vuosina katettavaa alijgamaa on ollut 193,1 miljoonaa euroa.
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Lisaksi vuotta 2026 koskevassa valtion rahoituksessa hyvinvointialueelta valtion
rahoitusta leikattiin 1,540 miljoonaa euroa, perusteluna teknologian hyddyntaminen
kotihoidossa.

Yhteistoimintamenettelylld turvataan henkildston vaikutusmahdollisuudet lain piirissa
olevissa tydnantajan paatosasioissa. Suunnitelmat on lain hengen mukaisesti
suunniteltava vuoropuhelussa henkilostojarjestdjen edustajien kanssa.

Edella esitetyilla perusteilla esitetdan, etta Pirkanmaan hyvinvointialue tydnantajana
aloittaa kunnan ja hyvinvointialueen yhteistoiminnasta annetun lain (449/2007) 4 8:n
ja 7 8:n mukaiset ylld mainittuun henkilostédn kohdistuvat yhteistoimintaneuvottelut.
Tybnantajan tulee nimeta yhteistoimintaneuvotteluihin tydnantajan edustajat.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. kaynnistaa Pirkanmaan hyvinvointialueella henkilostoa koskevat
yhteistoimintaneuvottelut, jotka voivat johtaa osin myo6s henkildston
vahentymiseen. Uudelleenjarjestelyt voivat johtaa mahdollisiin tehtavien
lakkauttamisiin, tarjolla olevan tydmaaran vahentymiseen, palvelussuhteen
ehtojen muutoksiin ja palvelussuhteen olennaisten ehtojen muutoksiin
irtisanomisperusteella, jotka voivat tarkoittaa palvelussuhteen paattymista
henkilon kieltaytyessa mahdollisista muutoksista,

2. arviolta nama irtisanomisperusteiset toimenpiteet voivat kohdistua toiminnan
uudelleenorganisoinnin kautta Pirkanmaan hyvinvointialueen henkiloston osalta
yhteensa 70 henkil66n. Toimenpiteet voivat johtaa myds
henkilostdvahennyksiin, jonka on arvioitu olevan maksimissaan 30 henkil6a.

3. paattaa myos valtuuttaa HR-johtajan antamaan kirjallisen neuvotteluesityksen
yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamiseksi.

4. nimeta tydnantajan edustajat yhteistoimintaneuvotteluihin seuraavasti:
© HR-johtaja Aija Tuimala, toimialuejohtaja Mari Ollinpoika ja palvelujohtaja
Sirkku Miettinen
o asiantuntijoina HR-palvelupaallikko Katja Vihusaari, palvelussuhdepaallikot
Elina Ojala ja Elina Reinikainen seka henkildstopaallikkd Elina Kontiainen
o lisaksi tarvittaessa voidaan neuvotteluihin kutsua muita
tydnantajaedustajia asiantuntijoiksi.
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§228
IKI2035-kehittdmisohjelman raportti 1-6/2025

21331/2023

Valmistelijat / lisatiedot:

Paivi Tryyki, IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi

Mari Ollinpoika, TOIMIALUEJOHTAJA, IKAIHMISTEN, mari.ollinpoika@pirha.fi
Tuula Jutila, TOIMIALUEJOHTAJA, tuula.jutila@pirha.fi

Liitteet
1 1KI2035-kehittamisohjelman raportti 1-6 2025

Aluehallitus hyvaksyi kokouksessaan 20.11.2023 8 319 IKI2035-ohjelman
toimeenpantavaksi. Ohjelman toimeenpanosta raportoidaan aluehallitukselle ja
aluevaltuustolle puolivuosittain. Ensimmainen puolivuotinen raportoidaan aina 1.1.
-30.6. aikavalilta ja toinen puolivuotinen 1.7.-31.12. aikavaliltd. Raportoinnin
poikkileikkausluvut otetaan 30.6. ja 31.12. siten kuin ne tilastoista saadaan.
Poikkileikkausluvulla tarkoitetaan tassa raportissa kyseisena paivamaarana palvelussa
olleiden asiakkaiden lukumaaraa. Paasaantoisesti raportoinnissa ei kayteta ns.
pitkittaislukuja, eli yhden vuoden aikana raportoitavassa palvelussa olleiden
asiakkaiden yhteenlaskettuja maaria.

IKI2035-0hjelman toimeenpano eteni padasaantoisesti tavoitteiden mukaisesti.
Kustannussaastoja saavutettiin erityisesti vuokratydvoiman kaytdon vahentamisessa ja
ostopalveluiden kustannusten hillinnassa. Kuitenkin isoksi haasteeksi
palveluverkkosuunnitelman etenemisessa laitoshoidon osalta muodostui edelleen
sopivien korvaavien tilojen puute. Omien palveluiden vahvistuminen, erityisesti
kaikissa asumisen palveluissa, oli suunniteltua hitaampaa sopivien tilaratkaisujen
puuttuessa vaikuttaen ostopalvelujen riittdvaan vahentamiseen.

Liitteena olevalla IKI2035-raportilla on lisaksi kuvattu kehittamisohjelman eteneminen
1-6/2025 ja painopisteet ajanjaksolle 7-12/2025.

IKI2035-0hjelman puolivuotisraportti esiteltiin vanhusneuvostolle 19.8.2025.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. merkita IKI2035-kehittamisohjelman raportin 1-6/2025 tiedoksi ja

2. esittaa aluevaltuustolle, etta se merkitsee tiedoksi IKI2035-kehittamisohjelman
raportin.
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§ 229
Osavuosikatsaus 1-6/2025

11395/2025

Valmistelijat / lisatiedot:

Pasi Virtanen, TALOUSJOHTAJA, pasi.virtanen@pirha.fi

Mikko Hannola, TALOUSPALVELUJOHTAJA, mikko.hannola@pirha.fi

Leena Gabrielsson, TALOUSSUUNNITTELUPAALLIKKO, leena.gabrielsson@pirha.fi

Liitteet
1 Osavuosikatsaus 1-6_2025

Pirkanmaan hyvinvointialueen vuoden 2025 talousarviosta tavoitteineen on paatetty
aluevaltuustossa 17.12.2024 8135.

Pirkanmaan hyvinvointialueen raportointi muodostuu kuukausittaisista
tulosraporteista seka neljannesvuosittain raportoitavista osavuosikatsauksista seka
koko vuotta kuvaavasta tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta. Tama
osavuosikatsaus sisaltaa tiedot tammi-kesakuulta 2025.

Talousarviossa ovat valtuustoon nahden sitovia seuraavat:

e kayttotalousosassa soten palvelulinjojen, pelastustoimen seka strategisen
ohjauksen tehtavaalueiden toimintakate seka tukipalveluiden tehtavaalueella
sisdisen laskutuksen maara seka tilikauden tulos. Lisaksi sitovia ovat
jarjestamisen tavoitteet.

e tytaryhtididen tavoitteet

e tuloslaskelmaosassa tilikauden tulos

® investointiosassa hankeryhmien (rakennukset, laite- ja kalustohankinnat, ICT ja
muut aineettomat hyddykkeet, muut investoinnit) tulot ja menot seka
hankeryhmiin sisaltyvat, investointisuunnitelmassa mainitut investoinnit
nimikkeina

® rahoitusosassa pitkaaikaisten lainojen lisays, antolainojen maaran lisays seka
maksuvalmiutta turvaava lyhytaikaisten lainojen enimmaismaara vuoden aikana

Tehtavaalueiden ja palvelulinjojen tavoitteet ovat sitovia hallitukseen nahden.

Toiminnallisten tavoitteiden ja talouden raporttien lisdksi osavuosikatsaus
sisaltaa henkiléstéraportin, arvion merkittdvimmista riskeista seka lainasalkun
kehityksen ja rahoitustilanteen.

Strategian toimeenpano-ohjelman ja strategisen monituottajuusohjelman
toteutumisraportti on osavuosikatsauksen erillisena liitteeng, joka toimitetaan
aikataulusyista ennen kokousta listan julkistamisen jalkeen.

Asiakkaiden palvelut on pystytty jarjestamaan padosin hyvalla tasolla.

Henkildston saatavuus on alkuvuonna ollut hyvaa ja rekrytointien tayttoaste ylitti
kirkkaasti tavoitteet. Henkildston suositteluindeksi on hieman parantunut
viimeisimmassa mittauksessa.

Alkuvuoden talous on toteutunut talousarvion mukaisesti. Myds ennuste talouden
kehittymisesta nayttaa vakaalta.
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Osavuosikatsaus 1.1.-30.6.2025 on liitteena. Liite strategian toimeenpano-ohjelman
tavoitteista liitetaan esityslistalle perjantaina 22.8.2025. Oheismateriaalina tiivis
esittely osavuosikatsauksesta.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. merkita osavuosikatsauksen ajalta 1.1.2025 - 30.6.2025 tiedoksi,

2. esittaa osavuosikatsauksen tiedoksi aluevaltuustolle.
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§230

Suomen Keskindisen Potilasvakuutusyhtién uutta vakuutuslajia koskevan hankkeen
aloittamisen hyvaksyminen

21207/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Arto Ranta, STRATEGIAJOHTAJA, arto.ranta@pirha.fi

Esittelyteksti salassa pidettavassa liitteessa (laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta
22 8,24.1 8 17 kohta).

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Paatdsehdotus salassa pidettavassa liitteessa (laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 22 §, 24.1 § 17 kohta).
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Aluehallitus

20.08.2025

Aluehallitus, § 152,19.05.2025
Aluehallitus, § 231, 25.08.2025

§231

Ikaalisten suun terveydenhuollon palvelujen liikkeenluovutus hyvinvointialueelle

12600/2025

Aluehallitus, 19.05.2025, § 152

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva Torppa-Saarinen, PALVELULINJAJOHTAJA AVOPALVELUT, eeva.torppa-
saarinen@pirha.fi

Jari Linden, VASTUUALUEJOHTAJA, jari.linden@pirha.fi

Marjut Schroderus, OSTOPALVELUPAALLIKKO, marjut.schroderus@pirha.fi

1 lkaalisten liikkeenluovutus, diaesitys

Pirkanmaan hyvinvointialueella on lkaalisten kaupungilta siirtynyt sopimus suun
terveydenhuollon perushoitopalvelujen (2011) hankinnasta Terveystalo Julkiset
Palvelut Oy:lta. Pirkanmaan hyvinvointialue on irtisanonut palvelusopimuksen
1.4.2025 alkaen siten, etta toiminnan on tarkoitus paattya 30.9.2025, ja vastuu
hammashoitolan jatkotoiminnasta siirtyy suun perushoidon vastuualueelle.
Terveystalo Julkiset Palvelut Oy on esittanyt, etta palvelua tuottava henkildsto siirtyisi
liikkeen luovutuksella Pirkanmaan hyvinvointialueelle. Suun terveydenhuollon
palveluverkkostrategian mukaisesti Ikaalisten hammashoitolan on tarkoitus sailya
osana palveluverkkoa jatkossakin. Vakiintuneen oikeuskaytannon mukaisesti tilaajan
tulee arvioida yhteistydssa palveluntuottajan kanssa, tayttyvatkd yksikon henkildston
osalta liikkeen luovutuksen edellytykset palvelusopimuksen paattymisen yhteydessa.

Hyvinvointialueen hallintosaannon 10 8:n 17. kohdan mukaisesti aluehallitus vastaa
hyvinvointialueen tehtavista, jotka eivat kuulu muun toimielimen tai viranhaltijan
paatdsvaltaan.

Liikkeenluovutuksen valmistelu

Ikaalisten hammashoitolan henkilokuntamaara on 5,6 htv, josta hammashoitajien
resurssi on 2,8, suuhygienistien 1 ja hammasladkareiden 1,8. Osalla henkildstdsta on
vakituinen sopimus ja osalla maaraaikainen.

Palvelusopimuksen mukaan Palveluntuottajan vastuulla ovat hoitolassa kaytettavat
hoitotarvikkeet ja tarveaineet seka perusladkevalikoiman laakkeet (muuten Tilaajan
vastuulla). Tilaajan vastuulla puolestaan ovat tilojen, koneiden, laitteiden, kalusteiden
ja niiden huollon ohella pieninstrumentit ja valinehuolto seka asiakasmaksujen
periminen. Lisaksi tilaaja on vastannut potilastietojarjestelmasta ja muiden
tarvittavien ohjelmistojen yllapidosta ja kaytettavista laitteista.

Hammashoitolan toiminta on vakiintunutta ja toimitilat ovat palvelutoimintaa seka
asiakkaiden tarpeita vastaavat. Toiminta on mitoitettu talla hetkella paikalliset tarpeet
tayttaviksi, jonka perusteella yksikon henkilostdn siirto liikkkeenluovutuksella olisi
tarkoituksenmukaisin ratkaisu palvelun jatkuvuuden turvaamiseksi. Koska
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Aluehallitus

20.08.2025

palvelutuotannon kaytossa olevat fasiliteetit ovat jo Pirkanmaan hyvinvointialueen
omistamia tai hallinnoimia, liikkeen luovutuksen nahdaan koskevan ensisijaisesti
henkilostda.

Liikkeenluovutuksen valmistelu yhteistoiminnassa Terveystalo Julkiset Palvelut Oy:n
kanssa esitetaan kaynnistettavaksi niin, etta lilkkkeen luovutus Pirkanmaan
hyvinvointialueelle tapahtuisi 1.10.2025.

Asia on esitelty sosiaali- ja terveyskeskusjohtajalle seka kasitelty hyvinvointialueen
johtoryhmassa 13.5.2025.

Liitteena lkaalisten suun terveydenhuollon toiminnan nykytila- diaesitys.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa kaynnistaa liikkeenluovutuksen valmistelun yhteistoiminnassa
Terveystalo Julkiset Palvelut Oy:n kanssa.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 25.08.2025, § 231

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva Torppa-Saarinen, PALVELULINJAJOHTAJA AVOPALVELUT, eeva.torppa-
saarinen@pirha.fi

Jari Linden, VASTUUALUEJOHTAJA, jari.linden@pirha.fi

Marjut Schroderus, OSTOPALVELUPAALLIKKO, marjut.schroderus@pirha.fi

1 Liikkeenluovutus sopimus_lkaalinen

Pirkanmaan hyvinvointialueella on lkaalisten kaupungilta siirtynyt sopimus suun
terveydenhuollon perushoitopalvelujen (2011) hankinnasta Terveystalo Julkiset
Palvelut Oy:lta. Pirkanmaan hyvinvointialue on irtisanonut palvelusopimuksen
1.4.2025 alkaen siten, ettd sopimus paattyy 30.9.2025.

Aluehallitus paatti kokouksessaan 19.5.2025 § 152 kdynnistaa lkaalisten
hammashoitolan toimintaa koskevan liikkeen luovutuksen valmistelun
yhteistoiminnassa Terveystalo Julkiset Palvelut Oy:n kanssa. Toiminta siirtyisi
Pirkanmaan hyvinvointialueen tuottamaksi palveluksi 1.10.2025 alkaen. Suun
terveydenhuollon palveluverkkostrategian mukaisesti Ikaalisten hammashoitolan on
tarkoitus sailya osana palveluverkkoa jatkossakin.

Liikkeenluovutuksen valmistelu

Hammashoitolan toiminta on vakiintunutta ja toimitilat ovat palvelutoimintaa seka
asiakkaiden tarpeita vastaavat. Ikaalisten hammashoitolan nykyinen
henkilokuntamaara on 5,6 hty, siirtyvan henkildston maara on arvioitu olevan sama.

Suun perushoidon vastuualue ja Terveystalo Julkiset Palvelut Oy on tiedottanut
henkildstda liikkeen luovutuksen valmistelusta palaverissaan 19.6.2025.

Pirkanmaan hyvinvointialue on informoinut padsopijajarjestdja liilkkeen luovutuksesta
ke 6.8.2025. Toinen tapaaminen paasopijajarjestdjen kanssa jarjestetaan viikon
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kuluessa kulussa liikkeen luovutuksen toteutumisesta. Neuvottelussa on kayty 1api
seuraavat asiat:

e |uovutuksen ajankohta

e |luovutuksen syyt

® palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteet

¢ |[uovutuksesta tydntekijoille aiheutuvat tiedossa olevat oikeudelliset, taloudelliset
ja sosiaaliset seuraukset seka

e tyontekijoita koskevat suunnitellut toimenpiteet

Henkildston siirtoon liittyva liiketoiminnan siirtoa koskeva sopimusluonnos on
alustavasti hyvaksytty Terveystalo Julkiset Palvelut Oy:n puolesta.

Toiminnan harjoittamiseen tarvittavan tilan vuokrasopimus on ollut Pirkanmaan
hyvinvointialueen ja Ikaalisten kaupungin valinen. Palvelusopimuksen mukaan
Palveluntuottajan vastuulla ovat hoitolassa kaytettavat hoitotarvikkeet ja tarveaineet
seka perusladkevalikoiman laakkeet (muuten Tilaajan vastuulla). Tilaajan vastuulla
puolestaan ovat tilojen, koneiden, laitteiden, kalusteiden ja niiden huollon ohella
pieninstrumentit ja valinehuolto seka asiakasmaksujen periminen. Lisaksi Tilaaja on
vastannut potilastietojarjestelmasta ja muiden tarvittavien ohjelmistojen yllapidosta ja
kaytettavista laitteista.

Terveystalo Julkiset Palvelut Oy:n kanssa on sovittu paivittaisessa hoitotydssa
kaytettavan hoitotarvike- ja tarve-aineidenvaraston (kahden viikon varasto)
lunastuksesta Tilaajan kdyttoon. Varaston on alustavasti inventoitu 14.8.2025, ja sen
arvoksi on arvioitu perus- ja oikomishoidon tarvikkeiden osalta enintdan 15 000 euroa.
Arvo ja sisaltd vahvistuvat liikkeen luovutuksen hetkella.

Liitteena liilketoiminnan siirtoa koskeva sopimusluonnos (liite 1).

Hyvinvointialueelle ei siirry muita palveluntuottajan velvollisuuksia tai vastuita kuin
liitteessa mainitut.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya Pirkanmaan hyvinvointialueen ja Terveystalo Julkiset Palvelut Oy:n
valisen liikkeenluovutuksen seka liitteen 1 mukaisen liiketoiminnan siirtoa
koskevan sopimusluonnoksen,

2. oikeuttaa suun perushoidon vastuualuejohtajan hyvaksymaan palvelutoiminnan
siirtoa kuvaavaan henkildstdn siirtosopimukseen seka tarvittavat
teknisluonteiset tarkennukset ja liitteisiin tulevat mahdolliset tasmennykset seka
allekirjoittamaan henkilostdn siirtosopimuksen.

Tiedoksi
Eeva Torppa-Saarinen, Jari Linden, Marjut Schroderus, Terveystalo Julkiset Palvelut Oy.
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§232

Jasenesitys sosiaali- ja terveydenhuollon kansalliseen valmiusryhmaan

17115/2025

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOPALVELUJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

1 Nimeamispyynto jasenesityksista sosiaali- ja terveydenhuollon kansalliseen
valmiusryhmaan

Elokuun alussa voimaan tulleella sote-jarjestamislain muutoksella on vahvistettu
sosiaali- ja terveydenhuollon hairictilanteiden ja poikkeusolojen kansallista johtamista
ja hallintaa. Valtioneuvosto asettaa sosiaali- ja terveysministerion esityksesta enintaan
viideksi vuodeksi kerrallaan sosiaali- ja terveydenhuollon kansallisen valmiusryhman
(sote-jarjestamislaki 50c 8). Sosiaali- ja terveysministeri® paattaa normaaliolojen
hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveydenhuollon
toiminnan johtamisesta ja toiminnan muuttamisesta seka voimavarojen
kohdentamisesta hyvinvointialueiden tai yhteistydalueiden valilla, jos paattaminen on
tarpeen voimavarojen tarkoituksenmukaisen kaytdon vuoksi, palvelujen jarjestamisen
turvaamiseksi taikka toiminnan yhteensovittamiseksi. Ministerio paattaa myos
kansainvalisessa yhteistydssa sovittujen toimialan kannalta keskeisten voimavarojen
kohdentamisesta hyvinvointialueiden tai yhteistydalueiden valilla (sote-jarjestamislain
50 b 8). Kansallinen valmiusryhma asetetaan ndiden paatosten valmistelua varten.

Valmiusryhman puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla sosiaali-
ja terveysministerion virkamiehia. Valmiusryhmaan nimetadan muita jasenia
seuraavasti:

yksi edustaja valtiovarainministeriosta;

yksi edustaja kultakin yliopistollista sairaalaa yllapitavalta hyvinvointialueelta;
yksi edustaja Helsingin kaupungilta;

yksi edustaja HUS-yhtymasts;

yksi edustaja muulta kuin 2 kohdassa tarkoitetulta hyvinvointialueelta;
valmiuslain 3 8:n 1 ja 2 kohdassa tarkoitetuissa poikkeusoloissa yksi edustaja
puolustusvoimista.

ounhkwh =

Valmiusryhman jasenelle nimetaan riittava maara henkildkohtaisia varajasenia. Edella
2—4 kohdassa tarkoitettujen valmiusryhman jasenten varajasenineen tulee olla 50 a &:
n 2 ja 3 momentissa tarkoitettuja viranhaltijoita (hallintosaanndssa maaritelty
toimivalta vakavassa hairidtilanteessa). Valmiusryhman kokoonpanossa tulee
mahdollisuuksien mukaan ottaa huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisen
ja palvelujarjestelman seka sosiaali- ja terveydenhuollon valmiuden ja varautumisen
asiantuntemus. Kansallisen valmiusryhman jasenista ja varajasenista teetetaan
jasenten suostumuksella perusmuotoinen henkiloturvallisuusselvitys
(turvallisuusselvityslaki 726/2014). Valmiusryhman kokoonpanoon ei sovelleta naisten
ja miesten tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a 8:aa.

Valmiusryhman kokoonpanon muutoksista valmiusryhman toimikauden aikana
paattaa sosiaali- ja terveysministerio.
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Sosiaali- ja terveysministerio pyytaa Pirkanmaan hyvinvointialuetta antamaan
ehdotuksensa jaseneksi ja varajaseniksi (2kpl) sosiaali- ja terveydenhuollon
kansalliseen valmiusryhmaan. Jasenesitykset pyydetdaan tekemaan 1.9.2025 mennessa.

Liitteena nimeamispyynto.
Asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Ehdotus
Esittelija: Hanna Tainio, Aluehallituksen puheenjohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa sosiaali- ja terveysministeriolle, etta
1. Pirkanmaan hyvinvointialueen edustajaksi sosiaali- ja terveydenhuollon
kansalliseen valmiusryhmaan nimetaan hyvinvointialuejohtaja seka

2. hanen henkilokohtaisiksi varajasenikseen 1. sosiaali- ja terveysjohtaja ja 2.
konsernijohtaja.
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§233
Oikaisuvaatimus SPAL:n jasenen paivarahojen maksamiseen liittyen

3298/2025

Valmistelijat / lisatiedot:

Kari Alanko, PELASTUSPAALLIKKO, kari.alanko@pirha.fi

Jarkko Jantti, PALOPAALLIKKO, jarkko.jantti@pirha.fi

Elina Reinikainen, PALVELUSSUHDEPAALLIKKO, elina.reinikainen@pirha.fi
Liitteet

1 Ote -Vastaus SPAL ry:n vaatimukseen TYRSKY24-harjoitukseen osallistuneiden
paivarahan maksamisesta
2 Oikaisuvaatimus

Pirkanmaan hyvinvointialueelle esitetty vaatimus

Suomen pelastusalan ammattilaiset SPAL on ldhettanyt Pirkanmaan
hyvinvointialueelle 4.2.2025 vaatimuksen koskien edustamiaan jasenia.
Vaatimuksessa on esitetty, etta tydnantajan tulee maksaa asianosaisille heidan
TYRSKY24-harjoitukseen liittyvista virkamatkoistaan pdivarahat Hyvinvointialan yleisen
virka- ja tydehtosopimuksen (jaljempana HYVTES) Liite 6:n maaraysten mukaisesti.
Kyseisille paivarahoille on vaadittu maksettavaksi korkolain (633/1982) 4 §:n mukaista
viivastyskorkoa. Henkilot ovat osallistuneet tydvuorojensa aikana tydnantajan
maarayksesta puolustusvoimien jarjestamaan TYRSKY24-harjoitukseen 21.10.2024-
25.10.2024.

Viranhaltijapaatos

Edelld mainittuun vaatimukseen on annettu palopaallikdn viranhaltijapaatos
18.2.2025 § 3/2025. Paatoksessa on hylatty esitetty vaatimus harjoituksiin liittyvien
paivarahojen ja viivastyskoron maksamisesta. Perusteluna on ollut, etta tydnantajan
nakemyksen mukaan kyseessa on ollut HYVTES Liitteen 6 mukainen
virantoimitusmatka, josta tydnantaja ei maksa paivarahoja virka- ja
tydehtosopimuksessa maaratyn mukaisesti. Kyseessa on ollut virka- ja
tydehtosopimuksessa maaritelty virantoimitusmatka, koska mainittuun harjoitukseen
osallistuminen on kuulunut asianomaisten henkildiden tavanomaisiin virkatehtaviin ja
harjoitus on tapahtunut henkildiden virkapiirin alueella (HYVTES 6 Liite 1 § 2 mom.).

Oikaisuvaatimuksessa esitetty vaatimus ja perustelut
Oikaisuvaatimus

SPAL:n tydmarkkina-asiantuntija Mikko Laineen Iahettama oikaisuvaatimus on
saapunut Pirkanmaan hyvinvointialueelle 6.3.2025. Oikaisuvaatimus on tehty
maaraajassa.

Oikaisuvaatimuksessa on vaadittu, etta palopaallikkd Jantin 18.2.2025 tekema
viranhaltijapaatos kumotaan lainvastaisena ja toisaalta myds asiassa sovellettavan
virkaehtosopimuksen velvoittavien maaraysten vastaisena. Lisaksi on vaadittu, etta
tydnantaja maksaa asianosaisille heidan TYRSKY24-harjoitukseen liittyvista
virkamatkoistaan paivarahat Hyvinvointialan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen Liite



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 21 (35)
Aluehallitus 20.08.2025

6:n maaraysten mukaisesti. Kyseisille paivarahoille on vaadittu maksettavaksi
korkolain (633/1982) 4 §:n mukaista viivastyskorkoa.

Perusteluna on todettu, etta TYRSKY24-harjoitukseen osallistuminen ei ole ollut
asianosaisten tavanomaiseen virkatoimintaan liittyva matka eli kyseessa ei ole ollut
virantoimitusmatka, vaan virkamatka. Osallistuminen ei ole ollut asianosaisille
vapaaehtoista eli kyseessa on ollut matkakustannusten korvaukseen oikeuttava
virkamatka. Palopaallikkd Jantti on po. viranhaltijapaatoksessaan viitannut KHO:n
18.12.2020 antamaan paatokseen (Dnro 3352/3/17) argumentoidessaan TYRSKY24-
harjoituksen olleen HYVTES Liitteen 6 mukainen virantoimitusmatka, josta tydnantajan
ei tarvitse maksaa paivarahoja.

Oikaisuvaatimuksessa on esitetty, etta kyseisessa KHO:n kasiteltdvana olleessa
tapauksessa on ollut kyse taysin erilaisesta koulutuksesta kuin nyt puheena oleva
TYRSKY24-harjoitus. Kasitellessaan tuota taysin erilaista yksittaistapausta, KHO on
kyseisen tapauksen kohdalla tullut siihen tulokseen, etta kyseisen koulutuksen luonne
ja toistuvuus huomioiden, koulutuksen voitiin katsoa olevan tuossa tapauksessa A:n "
tavanomaista virkatoimintaa”, eika siihen osallistumista voitu pitaa maardysten
mukaisena virkamatkana. KHO:n tarkasteltavana olleessa tapauksessa oli kyse
tydnantajan jarjestamasta pakollisesta esimieskoulutuksesta, joka on jarjestetty
tietylle henkildstoryhmalle kohdennettuna Hervannan paloasemalla. Matkustaminen
tapahtui tuossa tapauksessa tietylle pelastuslaitoksen paloasemalle (toimipaikka) ja
koulutus toteutettiin toimistotydaikana. Tyoaikajarjestelyt oli tuolloin toteutettu
sovitusti siten, etta yksi 24 tunnin tydvuoro jaettiin 8 tunnin koulutuspaiviksi.

Oikaisuvaatimuksessa on todettu, etta nyt puheena oleva TYRSKY24-harjoitus on
tapahtunut 24 tunnin tyévuoron aikana siten, etta aamulla asianosaiset ovat lahteneet
harjoitukseen asemapaikaltaan Lempaalasta noin klo 9 ja palanneet asemapaikalleen
Lempaalaan noin klo 23.30. Taman jalkeen heidan normaali tydvuoronsa on jatkunut
seuraavaan aamuun klo 8 saakka. Harjoitukseen osallistumisen aikana asianosaisten
miehittama pelastusyksikko ei ole ollut halytettavissa paivittaisiin pelastustoimen
tehtaviin. Harjoitus on toteutettu noin 80-100 km:n etdisyydelld asianosaisten
asemapaikasta.

Oikaisuvaatimuksen arviointi

Asiassa on tehty viranhaltijapaatdés HYVTES:n mukaisesti seuraavasti: HYVTES 6 liitteen
1 8:ssa maadritellaan virka- ja virantoimitusmatka. Ko. sdanndéksen mukaan
virantoimitusmatka on viranhaltijan tavanomaiseen virkatoimintaan kuuluva ja
virkapiirin alueella tehtava matka. TYRSKY24-harjoitus on ollut em. maaritelman
mukainen virantoimitusmatka.

HYVTES 6 liitteen 6 &:n 1 momentin mukaan paivaraha maksetaan vain virkamatkoista.
HYVTES 6 liitteen 6 8:n 2 momentin mukaan virantoimitusmatkoilta maksetaan
paivaraha vain, jos viranhaltija joutuu poikkeuksellisesti ydopymaan
virantoimitusmatkalla. TYRSKY24-harjoituksessa ei ole ollut kyseessa virkamatka, vaan
virantoimitusmatka, jolla ei ole yovytty, joten padivarahoja ei ole maksettu edella
mainittujen HYVTES:n sadanndsten mukaisesti.

Asianosaiset ovat tehneet jalkikateen M2-jarjestelmassa matkalaskuja, jotka
palopaallikké on hyldannyt kaikki perusteettomina. Kaksi muuta TYRSKY24-
harjoituksessa ollutta henkil6a on lahettanyt matkalaskunsa jarjestelmassa
hyvaksyttaviksi toiselle viranhaltijalle, joka ei ole endaa Pirkanmaan hyvinvointialueen
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palveluksessa. Naiden matkalaskujen hyvaksynnassa on tapahtunut tyénantajan
edustajalle virhe, ts. naita matkalaskuja ei olisi pitanyt hyvaksya, koska ne ovat olleet
edella selostettujen HYVTES:n maaraysten vastaisia.

Oikaisuvaatimuksessa viitataan mm. vesisukelluskursseilta maksettuihin
paivarahoihin. Kyseiset vesisukelluskurssit on jarjestetty virkapiirin ulkopuolella, ja ne
ovat olleet majoittumista edellyttavia virkamatkoja, joissa on syntynyt ylimaaraisia
kuluja osallistujille (esim. ateriat). Ko. kurssit ovat olleet HYVTES:n mukaisia
virkamatkoja, ei virantoimitusmatkoja, toisin kuin TYRSKY24-harjoitus, joka on ollut
virantoimitusmatka. Naista virkamatkoista tydnantaja on maksanut paivarahat
HYVTES 6 liitteen 6 8:n 1 momentin mukaisesti.

Johtopaatokset

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia perusteita, joiden perusteella
palopaallikko Jantin paatds tulisi kumota. Nain ollen oikaisuvaatimus tulee hylata
perusteettomana.

Liitteena viranhaltijapaatds seka Suomen pelastusalan ammattilaiset SPAL tekema
oikaisuvaatimus.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen.

Tiedoksi
Teemu-Taavetti Toivonen, Kari Alanko, Jarkko Jantti, Jutta Heikkila, Terhi Lehtonen,
Elina Reinikainen, Pirkko Lindstrom,
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§234
Vastaus tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arviointikertomukseen

7964/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Liitteet
1 Arviointikertomus_2024___ AV 9.6.2025
2 Vastaus arviointikertomukseen 2024

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa aluevaltuustolle kultakin
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus
kasitellaan aluevaltuustossa tilinpaatéksen yhteydessa. Lautakunta voi antaa
aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitamiaan selvityksia arvioinnin

tuloksista. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta (hyvinvointialuelaki 135 8).

Aluevaltuusto kasitteli tarkastuslautakunnan laatiman arviointikertomuksen vuodelta
2024 tilinpaatoksen yhteydessa 9.6.2025.

Liitteena vastaus arviointikertomuksen johdosta seka tarkastuslautakunnan
arviointikertomus.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se merkitsee tiedoksi lausunnon
arviointikertomuksesta 2024.
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§235
Lausunto hallituksen esityksesta eduskunnalle hyvinvointialue- ja maakuntajakolain
muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi

16062/2025

Valmistelijat / lisatiedot:

Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi
Miia Luukko, HALLINTOPALVELUJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Lausuntopyyntd hallituksen esityksesta eduskunnalle hyvinvointialue- ja
maakuntajakolain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi
2 Pirkanmaan hyvinvointialueen lausunto hallituksen esityksesta eduskunnalle
hyvinvointialue- ja maakuntajakolain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi

Esityksissa ehdotetaan hyvinvointialueesta annetun lain valtuustoryhman toiminnan
tukemista ja luottamushenkildiden palkkioita ja korvauksia koskeviin saannoksiin
tasmennyksia.

Esityksella toteutettaisiin hallituksen paatos, jonka mukaan paatoksenteon
tehokkuutta hyvinvointialueilla lisataan rajoittamalla pysyvasti valtion rahoituksen
kayttda 5 miljoonalla eurolla ryhmarahojen ja kokouspalkkioiden kustannuksiin.

Hyvinvointialuelain 87 8:43a tasmennettaisiin siten, etta kokouspalkkioita voidaan
maksaa ainoastaan toimielimen ja vaikuttamistoimielimen kokouksista. Kohtaa ei
sovellettaisi erilaisiin toimielimen kokouksen ulkopuolisiin tilaisuuksiin ja
kokoontumisiin. Toimielinten kokousten ulkopuolisista hyvinvointialueen jarjestamista
tilaisuuksista voitaisiin maksaa 2 momentissa tarkoitettuja erillispalkkioita
hyvinvointialueen harkinnan mukaan. Pykalaan lisattaisiin uusi 3 momentti, jossa
saadettaisiin, etta 1 ja 2 momentissa tarkoitettujen palkkioiden tulisi olla kohtuullisia
ottaen huomioon hyvinvointialueen toiminta ja talous. Palkkioiden suuruus perustuu
luottamushenkildn asemaan ja tehtaviin. S&annos olisi luonteeltaan informatiivinen, ja
silla toteutettaisiin osaltaan hallintolain hyvan hallinnon perusteita. Palkkioiden
perusteiden maarittelyssa tulisi luonnollisesi ottaa huomioon hyvinvointialueen
toiminta ja talous seka esimerkiksi toimielimen tehtavaalan laajuus. Aluevaltuuston
tehtaviin kuuluu 22 8:n 2 momentin 11 kohdan mukaan paattaa luottamushenkildiden
taloudellisten etuuksien perusteista.

Lisaksi esityksessa ehdotetaan muutettavaksi hyvinvointialue- ja maakuntajakolakia.
Hyvinvointialue- ja maakuntajakolain nimike ehdotetaan muutettavaksi
hyvinvointialuejakolaiksi. Lisaksi ehdotetaan saadettavaksi maakuntajakolaki.
Hyvinvointialuejakolaissa ei enda saadettaisi maakuntajaosta eika maakuntajaon
muuttumisesta hyvinvointialuejaon muutosten seurauksen.

Liitteena Pirkanmaan hyvinvointialueen lausunto ja lausuntopyynto.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa antaa liitteena olevan lausunnon.
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§ 236
Aluevaltuuston kokousaikataulu 1.1.-31.12.2026

21206/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi

Hallintosaannon 124 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Aluevaltuuston kyselytunnit jarjestetaan tarvittaessa ennen kokousta alkaen klo 16.00.
Aluevaltuuston kokoukset ja seminaarit alkavat klo 17.00 tai puheenjohtajan
madrittelemalla tavalla. Puheenjohtaja maarittelee myds kokousten jarjestamistavan
(Iahi/etakokous). Aluevaltuuston lahikokouspaikka vuodelle 2026 on valmistelussa.

Taustana kokousaikojen maarissa on vuoden 2025 talousraami. Kokousaikataulua
suunniteltaessa on otettu huomioon talouden tilinpadtos- ja talousarvioprosessi seka
strategian ja konserniohjauksen tarpeet. Aluehallituksen kokouksia on aikataulutettu
vahintaan kaksi ennen aluevaltuuston kokousta seka aluehallituksen ja aluevaltuuston
kokouksien valinen aika on huomioitu.

Hallintopalveluissa on laadittu seuraava ehdotus aluevaltuuston kokousaikatauluksi
vuodelle 2026:

ma 26.1.2026

ma 16.2.2026, kyselytunti klo 16-17

ma 23.3.2026

ma 27.4.2026, kyselytunti klo 16-17

ma 15.6.2026, kyselytunti klo 16-17

ma 30.8.2026

ma 21.9.2026, kyselytunti klo 16-17

ma 2.11.2026, kyselytunti klo 16-17

ma 14.12.2026 talousarviokokous, aloitusaika maaritellaan myohemmin

Wo N~ WN =

Hallintopalveluissa on laadittu seuraava ehdotus aluevaltuuston seminaariaikatauluksi
vuodelle 2026:

1. ma 25.5.2026
2. ti 20.10.2026 talousarvioseminaari, aloitusaika maaritelldaan myéhemmin

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy esitetyn
kokousaikataulun vuodelle 2026.
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§ 237
Aluehallituksen kokousaikataulu 1.1.-31.12.2026

21206/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi

Hallintosaannon 124 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Aluehallituksen kokoukset, aamukoulut ja seminaarit alkavat klo 8.30 tai
puheenjohtajan maarittelemalla tavalla. Puheenjohtaja maarittelee myo6s kokousten
jarjestamisen lahi/etakokouksina.

Aluehallituksen valmisteluun kuuluviin seminaareihin ja aamukouluihin

kutsutaan aluehallituksen jasenten lisaksi aluevaltuuston ja jaostojen

puheenjohtajat. Aluehallituksen kaksipaivaiseen talous- ja toimintaseminaarin
kutsutaan aluehallituksen jasenet, aluevaltuuston puheenjohtajisto, jaostojen
ensimmaiset puheenjohtajat seka aluehallituksen kokouksiin osallistuvat viranhaltijat.

Aluehallitus voi tarvittaessa pitda myos aamukoulu -valmisteluun rinnastettavia
iltakouluja, joista paattaa puheenjohtaja.

Taustana kokousaikojen maarissa on vuoden 2025 talousraami. Kokousaikataulua
suunniteltaessa on otettu huomioon talouden tilinpaatos- ja talousarvioprosessi seka
strategian ja konserniohjauksen tarpeet. Aluehallituksen kokouksia on aikataulutettu
vahintaan kaksi ennen aluevaltuuston kokousta seka aluehallituksen ja aluevaltuuston
kokouksien valinen aika on huomioitu.

Hallintopalveluissa on laadittu seuraava ehdotus aluehallituksen kokousaikatauluksi
vuodelle 2026:

ma 12.1.2026
ma 26.1.2026
ma 2.2.2026
ma 16.2.2026
ma 9.3.2026
ma 30.3.2026
ma 13.4.2026
ma 27.4.2025
ma 11.5.2026
ma 25.5.2026
. ma 8.6.2026
ma 22.6.2026

. ma 10.8.2026
ma 24.8.2026

. ma7.9.2026
ma 21.9.2026
ma 5.10.2026
ma 19.10.2026
ma 9.11.2026
ma 23.11.2026
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21.

ma 14.12.2026

Hallintopalveluissa on laadittu seuraava ehdotus aluehallituksen
aamukouluaikatauluksi vuodelle 2026:

1. ma 19.1.2026
2. ma9.2.2026

3. ma 23.3.2026
4.
5
6
7

ma 20.4.2026

. ma17.8.2026
. ma2.11.2026
. ma7.12.2025

Hallintopalveluissa on laadittu seuraava ehdotus aluehallituksen
seminaariaikatauluksi vuodelle 2026:

1.

ma 18.5.2025

2. to17.- pe 18.9.2026

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hyvaksya aluehallituksen kokousaikataulun vuodelle 2026.
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§ 238
Otto-oikeuden kayttaminen aluehallituksessa toimikaudelle 2025 - 2029

49/2022

Valmistelijat / lisatiedot:

Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi
Vilma Kiilunen, HALLINTOJURISTI, vilma.kiilunen@pirha.fi

Miia Luukko, HALLINTOPALVELUJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

Hyvinvointialuelain 97 8 mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosadanndssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa
hyvinvointialuelaissa 139 8:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatdksesta on

tehtava. Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa lain tai asetuksen
mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelya koskevia asioita, yksiloon kohdistuvia
terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita eika hyvinvointialuelain 54 8:ssa
tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset hyvinvointialueet niin sopivat.

Hyvinvointialueen hallintosaannon 9. luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 10. luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan.

[Imoitus on tehtava aluehallituksen paattaman ajan kuluessa sahkdisesti
aluehallituksen esittelijalle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta
panna taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta
aluehallituksen kasiteltavaksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi kuitenkin ottaa kasiteltdvakseen myds asian,
josta sille ei ole ilmoitettu.

Jaostojen poytakirjat ilmoitetaan aina aluehallitukselle otto-oikeuskasittelyyn. Taman
paatdksen mukainen otto-oikeuden rajaaminen koskee siten vain
viranhaltijapaatoksia. Sisaiseen valvontaan kuuluu, etta esihenkilot ovat velvollisia
seuraamaan alaistensa viranhaltijoiden paatoksentekoa ja tarvittaessa ilmoittamaan
hyvinvointialuejohtajalle, mikali havaitsevat tehdyn paatoksen, johon on tarpeen
kayttaa otto-oikeutta.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa, etta
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1. ei kayta otto-oikeutta seuraavissa asioissa:
e paatdkset, jotka koskevat palvelussuhdeasioita, lukuun ottamatta johtavien
viranhaltijoiden ottamista vakituiseen virkasuhteeseen,
¢ hankintapaatokset, joiden arvo on enintaan 1.000.000 euroa,
e |aakehankintoja koskevat paatokset euromaarasta riippumatta,

2. edellda mainituissa asioissa viranomaiset eivat siten ilmoita tekemistaan
paatoksista aluehallitukselle,

3. edelld mainituissa asioissa paatdkset voidaan otto-oikeuden estamatta panna
taytantdon, jollei yksittaistapauksessa toisin paateta.

Lisaksi aluehallitus paattaa, etta paatoksentekijan tulee Iahettaa aluehallitukselle
iimoitettavat ottokelpoiset paatokset esittelijalle sahkdisesti paatdksen tiedoksiannon
yhteydessa, kuitenkin viimeistaan kolmen paivan kuluessa paatoksen tekemisesta.

Tiedoksi
Tehtavaalueiden joryt
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Henkiléstojaosto, § 49,13.08.2025
Aluehallitus, § 239, 25.08.2025

§239
Vastaus valtuustoaloitteeseen - liittyen vieraskielisen henkilokunnan puutteelliseen
kielitaitoon

404/2025

Henkiléstéjaosto, 13.08.2025, § 49

Valmistelijat / lisatiedot:
Teija Liimatainen, HENKILOSTOPALVELUJOHTAJA, teija.liimatainen@pirha.fi

Liitteet
1 Valtuustoaloite henkildstdkyselyn jarjestamisesta liittyen vieraskielisen
henkilokunnan puutteellisen kielitaidon aiheuttamiin ongelmiin ja
kokonaisrasitukseen Pirkanmaalla
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen henkilostokyselyn jarjestamisesta liittyen
vieraskielisen henkilékunnan puutteellisen kielitaidon aiheuttamiin ongelmiin ja
kokonaisrasitukseen Pirkanmaalla

Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma jatti aluevaltuustossa 10.02.2025
valtuustoaloitteen Henkildstokyselyn jarjestamisesta liittyen vieraskielisen
henkilokunnan kielitaidon aiheuttamiin ongelmiin, vaaratilanteisiin ja henkiloston
kokonaisrasitukseen Pirkanmaalla. Valtuustoaloite on liitteena.

Vastausta valtuusaloitteeseen on valmisteltu Henkildstopalveluiden toimialueella
henkilostopalvelujohtaja Teija Liimataisen johdolla. Valtuustoaloitteen johdosta
annettu vastaus on liitteena. Valtuustoaloite on kasitelty konsernipalveluiden,
tukipalveluiden ja hyvinvointialueen johtoryhmissa.

Ehdotus
Esittelija: Aija Tuimala, HR-JOHTAJA

Henkildstojaosto paattaa merkita tiedoksi valtuustoaloitteen ja siihen annetun
vastauksen.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana henkilostépalvelujohtaja Teija Liimataista.

Erja Pelkonen esitti, etta lisataan tekstiin toteamus, etta valmistelu ei ole riittavaa.
Jatkossa pitaa etsia laillinen keino selvittaa henkildstolta tydntekijoiden heikkoon
kielitaitoon liittyvaa kuormitusta ja vaaratilanteita, jotta mahdolliseen kuormitukseen
voidaan etsia korjaavia toimia.

Pelkosen esitys raukesi kannattamattomana.
Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallitus, 25.08.2025, § 239

Valmistelijat / lisatiedot:
Teija Liimatainen, HENKILOSTOPALVELUJOHTAJA, teija.limatainen@pirha.fi
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Liitteet
1 Valtuustoaloite henkilostokyselyn jarjestamisesta liittyen vieraskielisen
henkilokunnan puutteellisen kielitaidon aiheuttamiin ongelmiin ja
kokonaisrasitukseen Pirkanmaalla
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen henkilostokyselyn jarjestamisesta liittyen
vieraskielisen henkilokunnan puutteellisen kielitaidon aiheuttamiin ongelmiin ja
kokonaisrasitukseen Pirkanmaalla

Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma jatti aluevaltuustossa 10.02.2025
valtuustoaloitteen Henkildstokyselyn jarjestamisesta liittyen vieraskielisen
henkildkunnan kielitaidon aiheuttamiin ongelmiin, vaaratilanteisiin ja henkildston
kokonaisrasitukseen Pirkanmaalla. Valtuustoaloite on liitteena.

Vastausta valtuusaloitteeseen on valmisteltu Henkildstopalveluiden toimialueella
henkilostépalvelujohtaja Teija Liimataisen johdolla. Valtuustoaloitteen johdosta
annettu vastaus on liitteend. Valtuustoaloite on kasitelty konsernipalveluiden,
tukipalveluiden ja hyvinvointialueen johtoryhmissa seka henkildstdjaostossa.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee aloitteeseen laaditun
vastauksen tiedoksi.



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 32 (35)

Aluehallitus

20.08.2025

§ 240

Vastaus valtuustoaloitteeseen - vaikuttavuusarviointien tekemisesta ennen lopullista
hankintapaatésta - Pohjois-Pirkanmaan alueen sosiaali- ja terveyspalveluiden hankinta

404/2025

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Anniina Tirronen, HANKINTAJOHTAJA, anniina.tirronen@pirha.fi

1 Vastaus valtuustoaloitteeseen Pohjois-Pirkanmaan alueen sosiaali- ja
terveyspalveluiden hankinta

2 Valtuustoaloite_ Vaikuttavuusarviointien tekeminen ennen lopullista
hankintapaatdsta_Koskela ym.

Keskustan aluevaltuustoryhma jatti aluevaltuustoaloitteen aluevaltuuston
kokouksessa 9.6.2025.

Aloitteessa esitetaan, ettd ennen kuin aluehallitus tekee lopullisen paatéksen Pohjois-
Pirkanmaan sote-palvelujen hankinnasta, tehtaisiin riippumaton vaikuttavuuden
arviointi seuraavista vaihtoehdoista:

1. Nykyinen palveluntuotanto (esim. Keiturin Sote Oy, Kolmostien Terveys Oy)
2. Pirkanmaan hyvinvointialueen oma palvelutuotanto
3. Kilpailutuksen voittaneen palveluntuottajan tarjoama palvelukokonaisuus.

Valtuustoaloitevastauksen valmisteluun osallistuivat Pohjois-Pirkanmaan sote-
palveluhankinnan tydéryhmasta projektipaallikké Niko Lénn, projektipaallikké Tanja
Koivumaki, ylildakari, tydryhman puheenjohtaja Jukka Karjalainen, hankintapaallikkd
Virva Palomaki ja hankintajohtaja Anniina Tirronen. Aloitevastausta on kasitelty
konsernipalvelujen johtoryhmassa 6.8.2025 ja hyvinvointialueen johtoryhmassa
12.8.2025. Valtuustoaloitteen johdosta annettu vastaus on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se merkitsee aloitteeseen laaditun
vastauksen tiedoksi.
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§ 241
Aluevaltuuston ja aluehallituksen talouden toteuma 1-6/2025

2837/2025
Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Pyykkonen, HALLINTOPAALLIKKO, heidi.pyykkonen@pirha.fi
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi
Liitteet

1 Aluevaltuusto, talouden toteuma 1-6 2025
2 Aluehallitus, talouden toteuma 1-6 2025

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyvaksynyt 17.12.2024 § 135
hyvinvointialueen vuoden 2025 talousarvion seka taloussuunnitelman vuosille 2025-
2027. Demokratiakustannukset sisaltyvat vuoden 2025 talousarviossa strateginen
ohjaus ja jarjestaminen -tehtavaalueen talousarvioon. Kustannukset ovat
tehtavaalueella hallinnon toimialueen talousarviossa. Toimielinten vuoden 2025
talousarvion laadinnan lahtokohtana on ollut arvio toimielinten toteutuvista
kustannuksista vuodelta 2024 seka varautuminen valtuustokauden vaihtumiseen.

Kunkin toimielimen talouden toteumasta raportoidaan ko. toimielimelle 3-4 kertaa
vuoden 2025 aikana. Raportointiaikataulussa huomioidaan kokouspalkkioiden,
ansionmenetyskorvausten, matkakulujen ja muiden kulujen maksatusaikataulut seka
kirjanpitokausien valmistuminen.

Toteutuneet kustannukset aluevaltuuston osalta ovat raportointikaudella yhteensa
517 475 € ja 39,6 %:a talousarviosta. Toteutuneet kustannukset aluehallituksen osalta
ovat raportointikaudella yhteensa 125 526 € ja 33,1 %:a talousarviosta. Toteutuneet
kustannukset jakautuvat henkildstékustannuksiin (kokouspalkkiot ja
ansionmenetyskorvaukset sivukuluineen), palvelujen ostoihin (kokoustarjoilut,
matkakulut, ICT-kulut, koulutuskulut seka mahdolliset asiantuntijapalvelut ja
luentopalkkiot) seka muihin toimintakuluihin (vuokrakulut). Kustannuksissa on
mukana kokouspalkkiot, ansionmenetyskorvaukset seka

matkakustannukset maksatuskaudelta 1.1.-30.6.2025. Aluevaltuuston ja
aluehallituksen talouden toteumat ovat talousarvion mukaiset. Talousarvion tasaisen
toteumaennusteen mukaan talousarvio riittaa toimielinten toimintaan
talousarviovuonna.

Liitteena aluevaltuuston ja aluehallituksen talouden toteumaraportti 1.1.-30.6.2025.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se merkitsee aluehallituksen ja
aluevaltuuston talouden toteumat 1-6/2025 tiedoksi.
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Aluehallitus

20.08.2025

§242

Aluehallituksen otto-oikeuden kdyttaminen

Hyvinvointialuelain 978:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaannéssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hyvinvointialueen hallintosdannén 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan.

Paatospoytakirjat ovat nahtavissa sahkdisessa kokoustyotilassa (Pirre).
Jaostojen kokouspdytakirjat ovat nahtavissa hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Asiakkuus- ja laatujaoston kokous 18.8.2025

Henkil6stojaoston kokous 13.8.2025

Konserni- ja toimitilajaoston kokous 19.8.2025

Sote-johtaja

Hankinta:

§ 99/2025 Turva-auttamispalvelujen hankinta, optiokauden kayttédnotto, 08.08.2025
Talous ja hinnastot:

§ 103/2025 Kayttdsuunnitelman muutos sote-palvelutuotannon johto, Polulle - tukea
toimijuuden vahvistamiseksi, 18.08.2025

8§ 104/2025 Kayttésuunnitelman muutos sote-palvelutuotannon johto, Hyvan tyén
ohjelma, 18.08.2025

§ 105/2025 Kayttosuunnitelman muutos sote-palvelutuotannon johto, Terapiat
etulinjaan - toimintamalli tyoterveyshuollon tukena ja hyvinvointialueyhteistyon
edistajana, 18.08.2025

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa
1. etta ei kayta otto-oikeutta sosiaali- ja terveysjohtajan edelld mainittuihin ajalla 8.
-18.8.2025 tekemiin paatoksiin,

2. etta ei kayta otto-oikeutta jaostojen edella mainittuihin ajalla 13.
-19.8.2025 tekemiin paatoksiin.


https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Asiakkuus_ja_laatujaosto
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Henkiloumlstoumljaosto
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Konserni_ja_toimitilajaosto
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§243
Kasittelyyn tulevat ja muut tiedoksi merkittavat asiat

Valmistelijat / lisatiedot:
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi

Poliittiseen paatoksentekoon tulevat asiat syksylla 2025 tuodaan tiedoksi
aluehallitukselle. Alustava listaus asioista ja kasittelyaikataulusta on oheismateriaalina.
Ehdotus

Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi kokouksessa tiedotettavat asiat.
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